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REGLER FOR
DAGTILBUDDETS SAMARBEJDSRAD
VALG TIL "KREISELTERNVERTRETUNG” OG
DAGTILBUDDETS "BEIRAT" IHT. GALDENDE TYSK DAGTILBUDSLOV

SAMARBEJDSRADET
Ved hver af Skoleforeningens dagtilbud oprettes et samarbejdsrad.

SAMARBEJDSRADETS FORMAL

Samarbejdsradet er det forum, hvor dagtilbuddets forzldre, ledelse og medarbejdere er
sammen om at sikre samarbejdet mellem parterne til gavn for dagtilbuddets bgrn — under
hensyntagen til geeldende love og forskrifter, samt Skoleforeningens vedtaegter.

Samarbejdsradets opgaver?
§1
Inden for de geeldende retslige rammer og inden for de mal og rammer, der er fastlagt ved
generelle bestemmelser fra Skoleforeningen, varetager samarbejdsradet fglgende opgaver:

Samarbejdsradet drgfter og fastsaetter principper for dagtilbuddets virksomhed. Herunder kan
der fastsaettes overordnede lokale principper for

samarbejdet mellem dagtilbud og hjem,

samarbejdet mellem dagtilbud og skole,

dagtilbuddets aktiviteter, herunder felles arrangementer i dagtilbuddet, feriekoloni mv.,

synligggrelse af dagtilbuddet i lokalsamfundet

samarbejdet med gvrige mindretalsforeninger og lokalsamfundet

udvikling af dagtilbuddets paedagogiske virksomhed.

Samarbejdsradet har ingen befgjelser inden for personalesager hhv. sager, der vedrgrer det
enkelte barn.

Samarbejdsradet godkender
dagtilbuddets bloktilskudsbudget efter forslag fra dagtilbudslederen,
anvendelsen af indkomne midler i form af gaver, frivillige bidrag o.l.,
(samarbejdsradet paser, at der fgres regnskab over midlernes anvendelse).

' Ud over samarbejdsradets opgaver henvises til ,Vejledning til samarbejdsrdd” pé Skoleforeningens hjemmeside
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Samarbejdsradet afgiver udtalelser til Skoleforeningen i fglgende sager:
paedagogisk forsggsvirksomhed,
videnskabelige forsgg og statistiske undersggelser,
planer om nedlzeggelse af dagtilbuddet,
planer om dagtilbuddets sammenlaegning med andet dagtilbud,
planer om bygningsmaessige forandringer ved dagtilbuddet,
bygningens og anlaggenes benyttelse til andre formal end til dagtilbudsbrug.

Samarbejdsradet afgiver indstilling i ansaettelser af ny dagtilbudsleder/ souschef
Proceduren omkring ansattelse fastsaettes af Styrelsen og fremgar af Skoleforeningens
hjemmeside. 2

Samarbejdsradet kan pa eget initiativ afgive udtalelser til Skoleforeningen om andre spgrgsmal,
der vedrgrer dagtilbuddet.

Samarbejdsradets sammensatning
§2
Samarbejdsradet bestar af:

Repraesentanter for foraeldrene valgt af og blandt de personer, der pa det tidspunkt, hvor valget
finder sted, har foraeldremyndigheden over bgrn, der gar i dagtilbuddet.

. Mellem 3 — 7 forzldrerepraesentanter. Det er gruppeantallet, der er styrende for det
respektive antal af forzeldrerepraesentanter. Der sikres dog et minimusantal pa 3
foraeldrerepraesentanter med valg.

. 1 repraesentant for paedagogerne og
1 repraesentant for paedagogmedhjzelperne

valgt af og blandt gruppen af paedagoger og paedagogmedhjzlpere,

- har dagtilbuddet kun 1 paedagog, indtreeder denne i samarbejdsradet,

- har dagtilbuddet kun 1 paedagogmedhjzlper, indtreeder denne i samarbejdsradet,

- har dagtilbuddet ingen gruppepadagog, indtreeder 2 padagogmedhj=xlpere i
samarbejdsradet

. samt dagtilbudslederen.

Valg
§3

2 Pansettelsesprocedure for institutionsledere”
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Foraldrerepraesentanterne vaelges hvert ar ved et mgde for dagtilbuddets foraeldrekreds, hvortil
dagtilbudslederen indkalder med mindst 14 dages varsel. Senest den 30.9. hvert ar, skal valget
veere gennemfgrt.

Ved samme mgde vealges en 1. og en 2. suppleant, som indtreeder i samarbejdsradet, nar en
forzeldrerepraesentant udtraeder.

Pzedagoger og peedagogmedhjelpere ansat ved dagtilbuddet kan ikke vaere forzeldrevalgte
medlemmer af samarbejdsradet.

Repraesentanterne for paedagogerne og paedagogmedhjxlperne vaelges for et ar ad gangen ved
et mgde, hvortil dagtilbudslederen indkalder umiddelbart fgr sommerferien eller umiddelbart
efter sommerferien.

Et forzeldrevalgt medlem udtraeder af samarbejdsradet, nar medlemmets barn ophgrer i
dagtilbuddet.

VALG TIL "KREISELTERNVERTRETUNG” (KEV)

Ved samme mg@de vaelges foraeldrerepraesentanter, der er interesseret i KEV.
Antallet af interesserede foraldrerepraesentanter, vaelges ud fra gruppeantallet i det respektive
dagtilbud. Dvs. mellem 1 — 7 foraeldrerepraesentanter.

VALGPROCEDUREN

Valgrunde 1: valget af 3-7 samarbejdsradsrepraesentanter

Valgrunde 2: valget af 1. og 2. samarbejdsradssuppleant

Valgrunde 3: valget af interesserede foraldrerepraesentanter til “Kreiselternvertretung”

Alle forzeldre har mulighed for at stille op til valg jf. “Kreiselternvertretung”. Det er dog muligt,
at valgte samarbejdsradsrepraesentanter ligeledes stiller op til valg jf. “Kreiselternvertretung”

§4

Samtlige medlemmer af samarbejdsradet har stemmeret.

P34 samarbejdsradets fgrste mgde veelger de stemmeberettigede medlemmer en af
foraeldrerepraesentanterne som forperson.

Dagtilbudslederen fungerer normalt som samarbejdsradets sekreteer og gennemfgrer de trufne
beslutninger.
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Mgdevirksomhed
§5
Til samarbejdsradets mgder indbydes fallesradsmedlemmet fra den valgkreds, hvori
dagtilbuddet er placeret med mindst 14 dages varsel. Har valgkredsen flere
feellesradsmedlemmer indbydes en repraesentant for disse. Samarbejdsradet kan indbyde andre
til at deltage i mgderne.

Samarbejdsradets mgder er normalt dbne for dagtilbuddets forzldre og medarbejdere.
Samarbejdsradet kan beslutte, at et samarbejdsradsmgde holdes som et lukket mgde, eller at
enkelte dagsordenspunkter kan behandles i et lukket mgde.

| seerlige tilfeelde (jf. § 6, 2. saetning) kan repraesentanter fra Styrelsen og/eller direktionen
deltage i samarbejdsradets mgder. Direktionen inviterer samarbejdsradet til behandling af sager
om ansattelse af dagtilbudsleder/souschef.

Ved dagtilbudslederens fraveer mgder souschefen eller den, som dagtilbudslederen har udpeget
som sin stedfortraeder.

Det pahviler samarbejdsradet mindst én gang arligt at indbyde dagtilbuddets forzeldre til et
mede, hvor samarbejdsradet og dagtilbudslederen afleegger beretning om radets og
dagtilbuddets arbejde i det forlgbne ar.

§6
Samarbejdsradet afholder mgde, nar det gnskes af forpersonen, af dagtilbudslederen, eller nar
mindst to af radets medlemmer gnsker det med angivelse af punkter til dagsordenen. Derudover
afholdes mgde, nar det gnskes af Skoleforeningens styrelse eller af direktionen.

§7
Forpersonen fastsaetter dagsordenen for mgderne i samrad med dagtilbudslederen. Der
indkaldes til mgder normalt med mindst 14 dages varsel. Der skal fremga af dagsordenen om
punkter er til orientering, drgftelse eller beslutning.

Samarbejdsradet er beslutningsdygtigt, nar mere end halvdelen af medlemmerne er til stede.
Alle beslutninger treeffes ved almindeligt stemmeflertal. Ved stemmelighed er forpersonens
stemme afggrende.

Der fgres protokol over samarbejdsradets beslutninger. Protokollen opbevares i dagtilbuddet. |
beslutningsprotokollen anfgres for hvert mgde, hvilke personer der har veeret til stede.
Protokollen ggres tilgeengelig for dagtilbuddets foraeldre.
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Samarbejdsradet kan i gvrigt selv fastsaette sin forretningsorden.

Skriftlige henvendelser til samarbejdsradet.
Udtalelser fra samarbejdsradet
§7a
Skriftlige henvendelser til samarbejdsradet fra Skoleforeningen fremsendes gennem
dagtilbuddets leder. Udtalelser fra samarbejdsradet fremsendes til direktionen gennem
dagtilbudslederen.

Udtalelser fra samarbejdsradet underskrives af forpersonen. Fremsendelsen gennem lederen
bekraeftes ved en underskrift af denne.

1. FORZALDREREPRASENTATIONEN

§8
Samarbejdsradets foraeldrerepraesentanter er samtidig foraeldrerepraesentation iht. § 32, stk. 2,
"KiTaG" og kan holde mgder som foraeldrerepraesentation.

Dagtilbudslederen deltager i foreeldrereprasentationens mgder med taleret. Over mgderne
fores en saerskilt protokol.

11K DAGTILBUDDETS ”BEIRAT"

§9
(1) Safremt samarbejdet med kommunen, dagtilbudskontoret og det respektive dagtilbud ikke
er reguleret pa anden vis oprettes et rad ("Beirat") iht. bestemmelserne i § 32, stk. 3 "KiTaG" (i
det fglgende betegnet som B-radet).

(2) I kommuner med flere dagtilbud kan der oprettes et B-rad sammensat af repraesentanter fra
de enkelte dagtilbud.

B-radets opgaver
§10

(1) B-radet er et radgivende organ og bliver inddraget angaende vaesentlige indholdsmaessige og
organisatoriske forhold i dagtilbuddet, herunder fglgende omrader

1. dagtilbuddets psedagogiske koncept

2. dagtilbuddets abningstider,

3. dagtilbuddets foraeldrebidrag og forplejning

4. foreningens optagelseskriterier
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(2) B-radet kan afgive skriftlige forslag til dagtilbuddets leder eller Skoleforeningen.

B-radets sammenszaetning
§11
(1) B-radet sammenszettes af samme antal repraesentanter fra dagtilbuddet, forzeldre,
forvaltningen og kommunen (typisk dagtilbudslederen, samarbejdsradsforpersonen, en
repraesentant fra dagtilbudskontoret, en repraesentant fra kommunen).

(2)  kommuner med flere dagtilbud kan der dannes et faelles B-rad bestaende af repraesentanter
fra de enkelte dagtilbuds B-rad sammensat iht. bestemmelserne i § 32 "KiTaG".

| sddanne kommuner udpeger kommunen hgjst det antal repraesentanter, der svarer til antallet
af repraesentanter i hver enkelt af de i stk. 1 naevnte 3 grupper. Kommunens repraesentanter har
ingen stemmeret.

B-radets mgder
§12
Dagtilbudslederen indkalder til det fgrste mgde.

| kommuner med et feelles B-rad indkaldes til det fgrste mgde af en af Skoleforeningen udpeget
dagtilbudsleder.

Samarbejdsradets forperson og sekretaer fungerer ogsa som forperson og sekreteer for B-radet.
Der holdes normalt 1-2 mgder om aret.

Forpersonen indkalder til mgde med mindst 14 dages varsel med angivelse af en dagsorden.
Dagtilbudslederen og Skoleforeningen kan kraeve punkter til dagsordenen

Der indkaldes til mgder, nar det forlanges af 1/3 af de stemmeberettigede medlemmer, af
dagtilbudslederen eller af Skoleforeningen.

Over B-radets mgder fgres en protokol.
Kommunen far tilsendt kopier af protokollater eller uddrag af protokollater, som indeholder

udsagn af interesse for kommunen.

Ovenstdende regler er vedtaget af Fellesradet den 25. februar 1999 og andret pa
feellesradsmgdet den 17. oktober 2000 og senest den 16.4.2026

Flensborg, den 16.april 2026

Sign. Paul Salwik, Skoleforeningens forperson



