Gustav Johannsen-Skolen
Dansk Feellesskole

SKOLELEDER

Solveig Aggerholm

TIf. +49 (0) 461 587170

Fax +49 (0) 461 5047 4615871720
sga@skoleforeningen.org

Gustav Johannsen-Skolen, Eckerierstrasse 9, 24939 Flensburg

Flensborg, 3. marts 2026

Hgringssvar om ”Regler for skolens samarbejdsrad”

Vi har kun to sma bemaerkninger til udkastet, som vi i gvrigt finder godt og mere nutidigt.

Det fgrste er, om der burde std en kommentar til, hvis man (som i vores tilfeelde) ikke kan vaelge
minimum 5 medlemmer til SR, hvornar er man sa beslutningsdygtig?

Det andet er, hvorfor der er to forskellige frister for indkaldelse til SR mgder, i §7 er det mindst 8 dage
for og i §5 skal feellesradsmedlemmet inviteres 14 dage fgr.

P& vegne af Gustav Johannsen-Skolens SR

Dansk Skoleforening for Sydslesvig e.V.
Solveig Aggerholm
-Skoleleder-

Dansk Skoleforening

Bankforbindelse: a
" for SydslesvigeV.

Union-Bank AG, Flensborg
IBAN: DE55 2152 0100 0000 2723 88




Sabine Oetzmann

Fra: Sandra Mikkelsen

Sendt: 2. marts 2026 08:11

Til: Sabine Oetzmann

Cc. Anders Svensson Noack

Emne: haringssvar nye regler samarbejdsrad

Godmorgen Sabine,
Hermed fremsendes Jgrgensby-Skolens hgringssvar ift. de nye regler for samarbejdsradene:

Andringsforslag: Kalde det “skolebestyrelse”

Tilpasse paragraf 0, s den er sammenlignelig med den tyske lovgivning for at give mulighed for
medinddragelse af elever fra 5. klasse og ikke kun fra 7. klasse. Den nuvaerende ordning forhindrer
elevinddragelse pd mange mindretalsskoler

- Ved skoler med elever pé 7. og hajere klassetrin veelges 2 repraesentanter af og blandt disse elever
Paragraf 1: “Samarbejdsradet har ingen befgjelser ved bortvisning af elever eller personalesager, dog
ved ansaettelse af skoleleder og viceskoleleder” (ikke afskedigelse)

- Andringsforslag til §5 Mgdevirksomhed
Det foreslds at andre nedenstdende satningen pa falgende made:

Det péhviler samarbejdsrddet mindst én gang om dret at indbyde skolensforaeldre-til-et-mpde, hver
samarbejdsrédet-eg-skeolelederen-aflaegger beretning om samarbejdsrddets og skolens arbejde i det

forlgbne dr for skolens foreeldre.
Begrundelsen: PG denne made er mere tydeligt at konteksten for afleggelsen mad veelges frit alt efter,
hvad der passer til skolens forsamlingskultur og dermed befrier SR for at indkalde til et mgde, der

muligvis lider dérligt fremmgde, hvis blot ovennaevnte er formdlet.

Mange venlige hilsener

Sandra Mikkelsen
Skoleleder
Schulgang 6
24943 Flensburg
+49 461 141230

QY JORGENSBY-SKOLEN



Cornelius Hansen-Skolen
Alter Kupfermiihlenweg 15
D-24939, Flensborg

Dansk Skoleforening for Sydslesvig
Stuhrsalle 22 -
24937 Flensborg

Flensborg den 18. februar 2026

Vedr. hgringssvar — Regler for skolens samarbejdsrad

Samarbejdsradet har behandlet Skoleforeningens farslag til Regler for skolens samarbejdsrad. Samarbejdsradet (SR)
har fglgende bemarkninger:. .

e SR gnsker at fastholde navn for radet.
e Relevante andringsforslag hilses velkommen.
e Det er uklart for SR, hvad der forstas ved overordnede og lokale principper — jf. §1.

Venlig hilsen

Nl

Ole sen
(Formand f&} Samarbejdsradet pa Cornelius Hansen-Skolen).



Cornelius Hansen-Skolen
Alter Kupfermihlenweg 15
D-24939, Flenshorg

Dansk Skoleforening for Sydslesvig
Stuhrsalle 22
24937 Flensborg

Flensborg den 18. februar 2026

Vedr. input til Vejledning til samarbejdsradet

Samarbejdsradet har behandlet Skoleforeningens gnske om input til Vejledning til samarbejdsradet.
Samarbejdsradet (SR) har falgende bemaerkninger:

o- SR har delte meninger.

o Forslaget om vejledning hilses velkommen, sdfremt der er opmaerksomhed p4, at denne udformes i et
lettilgaengeligt sprog, som alle kan forsta.

e Derer gnske om, at vejledningen kan uddybe rammen for SR’s virke.

Venlig hilsen

(Formand¥or Samarbejdsradet pa Cornelius Hansen-Skolen).



Sabine Oetzmann

Fra: Gitte Bgnning Kristensen

Sendt: 27. februar 2026 11:42

Til: Sabine Oetzmann

Cc: 'runahomrighausen@gmx.de’

Emne: 239 SR Haringssvar til Regler for skolens samarbejdsrad
Kaere Sabine

Vi havde det som punkt pa SR onsdag den 25. februar 2026

SR har som sadan ingen kommentarer til rettelserne. Det ser fint ud, og rettelserne giver mening.

De har dog nogle punkter, som de via et af defes feellesradsmedlemmer vil bringe videre som spgrgsmal.
Til jeres orientering drejer det sig om, at de undrer sig over, at man ikke har det som i de tyske skoler:

e At man som SR-medlem kan vaere bisidder i samtaler mellem skole og hjem
e At man som SR-medlem kan sidde med ved evaluerings-/karaktermgder
e At man kan deltage i ansaettelsessamtaler ved leerere/paedagoger

Jeg seetter vores formand Runa Homrighausen pa denne mail ogsé, sa hun kan se ordlyden i denne mail.
Bedste hilsener/Mit freundlichen GriiBen

Gitte Bgnning Kristensen
Skoleinspektar
Schulleiterin

Laek Danske Skole

Propst-Nissen-Weg 55

25917 Leck

TIf: 04662-2403

E-mail: gitte.kristensen@skoleforeningen.org




JES KRUSE-SKOLEN Hans-Christian-Andersen-Weg 2
24340 Eckernforde

Tel.: 04351-71570
Skoleleder Mail: mette.tode@skoleforeningen.org

Mette Tode

Egernfgrde, 29.08.2022

Hgringssvar til udkast til nye regler for samarbejdsradet i Dansk Skoleforening for Sydslesvig e.V.

Hermed sender Jes Kruse-Skolens samarbejdsrad sit hgringssvar:

Rent praktisk kunne det vaere en fordel, hvis tidspunktet for valget af medarbejderrepraesentanter ligger
senere end april grundet fagfordelingen, der ofté ligger senere.

§7 —giver det mening, at feellesradsmedlemmerne inviteres med 14 dages varsel, og der skal sendes
dagsorden ud senest 8 dage for? Nar protokol skal ggres tilgaengelig for forzeldrene, skal dagsordenen sd
ikke ogsa veere tilgaengelig for alle forzeldrene fgr mgdet? Mgderne er jo abne? /

Med venlig hilsen
Mette Tode Tanja Runge

Skoleleder Formand for samarbejdsradet



Sabine Oetzmann

Fra: Anja von Oettingen
Sendt: 25. februar 2026 13:11
Til: Sabine Oetzmann
Emne: Haringssvar fra 226
Keere Sabine

Sgrup Danske Skole havde som sadan ingen t||f¢JeIser til de nye regler og er ogsa positiv overfor en vejledning for

kommende medlemmer.
Der dukkede blot et uklart spgrgsmal op ang. offentligggrelse for protokoller Vikan godt sende dem i vores Famly
som sadan, men hvis der skal etableres et tilgaengeligt arkiv Igbende hen over drene, sa bliver det svaert. Maske vi

kunne fa svar pa det problem.
Fortsat god arbejdsdag.

Med venlige hilsen/ Mit freundlichen GriiBen/ Ma wanlike Grdotnise

Avja Von Oettingen

Sgrup Danske Skole
Neue Str. 12, B-24966 Serup
+49 4635 2282




Y. o ﬁ/ Store Vi- Vanderu-p Danske Skole

samarbejdsradet
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Hegringssvar ”Regler for skolens samarbejdsrad”

Samarbejdsradet har pd mgdet den 18.02.2026 drgftet forslaget om at sendre reglerne for skolens
samarbejdsrad. ’

Skolens samarbejdsrad bakker op om forslaget pa alle punkter

Med venlig hilsen

i

Nina Petersen

Formand for samarbejdsradet



| L'J LADELUND

—— UNGDOMSSKOLE

Ladelund, d. 17.02.2026

Zndringer af regler for skolernes samarbejdsrad
- Heringssvar - '

Skolens samarbejdsrad har dreftet de udsendte @ndringer pa dets mgde d. 10.02.2026 og
kommer med fglgende tilbagemelding:

- Samarbejdsradet vil gerne kommentere pa de sendte aendringer velvidende, at
Ladelund Ungdomsskole ikke er ramt af aendringerne, da der geelder seerlige regler
for os. Af denne grund holdes tilbagemeldingen forholdsvis kort.

- Vimener, at det generelt er meget godt at praecisere samarbejdsradets opgaver og
graenser ift. den daglige ledelse og at formalet beskrives (fx eendringerne i §0 og hele
§1).

- Samarbejdsradet bakker fuld op vedrgrende de gvrige andringer (§3 - §9) da de
umiddelbar lyder fornuftige i vores gjne.

P. v. a. samarbejdsradet

Jorg Helmer Tore Bock
Formand Protokolfgrer

Kartumer Str. 1. D-25926 Ladelund TIf.: 04666-714  ladelund.ungdomsskole@skoleforeningen.org



Sabine Oetzmann

Fra: Morten Meng

Sendt: 18. februar 2026 10:28

Til: Sabine Oetzmann

Emne: Vedr. hgringsrunde justerede regler for SR
Kaere Sabine

P3 vores SR mgde mandag den 16.2.26 gennemgik vi grundigt forslagene for de justerede SR regler. SR pa
Gottorp-Skolen var enig om at de med rgdt markerede @ndringer gav rigtig god mening, isaer praeciseringen
om befgjelser, samarbejde og valg til SR.

Felgende spprgsmal opstod der under snakken:

Til §7: Indenfor hvilket tidsrum skal protokollen veere tilgeengelig til skolens foraeldre?

og
Til §8: Hvad kan indholdet til “forseldrerepraesentanternes mgder efter behov” veere? Kan der
tages beslutninger? Hvad kan der drpftes?

Selvom teksten ikke er markeret drgftede vi det alligevel og blev enige om, at blive klogere

herpa.

Med venlig hilsen/mit freundlichen Griifen

Morten Meng
Skoleleder

Gottorp — Skolen
Erdbeerenberg 32

D — 24837 Schleswig
Tel: 0049 4621 995711

Dansk Skoleforening
for Sydslesvig eV.




HPBRINGSSVAR SAMARBEJDSRADSREGLER

A. P. Mgller Skolens samarbejdsrad har pa sit mgde 9. februar 2026 drgftet forslaget til nye regler for
samarbejdsrad i Skoleforeningen og har fglgende hgringssvar:

- Reglerne bruger begrebet “formand”, hvor vi ville foretraekke et mere kgnsneutralt begrab. Det
kunne vaere forperson eller lignende

- Derer en inkonsistent brug af ord til at betegne ledelsen pa skolen. Nogle gange er det
skoleleder, andre gange skoleinspektgr. Den nye tekst i §1 boks nr. 5 bruger begge:
skoleleder/viceskoleinspektgr

- Isamme boks (§1 boks 5) kan det lyde som om SR ved skoler med gymnasieafdeling kun er
involveret i ansaettelse af rektor og vicerektor, men ikke ved afdelingsleder/viceafdelingsleder.
En mulighed kunne vaere at bruge andre betegnelser: ledelsen / personale med
ledelsesbefgjelser. S& kunne teksten hedde: Samarbejdsrddet afgiver indstilling til
Skoleforeningen i folgende sager: anseettelse af personale med ledelsesbefgjelser.

- Isamme boks kunne zndres pd samme made eller tilfgjes afdelingsleder i seetningen: Kun
elever, der er myndige, kan efter vejledning deltage i processen omkring anseettelse af personale
med ledelsesbefgjelser pé vore gymnasieer / omkring ansaettelse af rektor, vicerektor eller
afdelingsleder pd vore gymnasier

- 182 boks 4 kan der opsta tvivl om, hvilke personalegrupper, der kan veelge hvad pa skoler med
gymnasieafdeling. Har skolen bdde faellesskoleafdeling og gymnasieafdeling vaelges én
medarbejderrepraesentant for hver afdeling.

Hvis valget foretages i plenum med alle personaler, sé vil gymnasielaererne altid have flertal og
kunne bestemme, hvem der skal repraesentere faellesskolen i samarbejdsradet. Med den
nuvaerende formulering (vaelges én medarbejderrepraesentant for hver afdeling) kunne det
endda vaere en gymnasielaerer. En mulig anden formulering kunne vaere: Har skolen béade
feellesskoleafdeling og gymnasieafdeling veelger hver afdeling for sig én
medarbejderrepraesentant.



INDGAET =~
926, Feb. 2026 -

Dansk Skoleforening

for Sydslesvig Sgnder Brarup Danske Skole

Raiffeisenstr. 25
24392 Stderbrarup

Sgnder Brarup Danske Skole - Raiffeisenstr. 25 - 24392 Siiderbrarup A
Samarbejdsradet

Dansk Skoleforening for Sydslesvig THf. +49 (0) 4641 8133
soender.brarup.danske.skole@skoleforeningen.org

Att.: Sabine Oetzmann www.soenderbrarupdanskeskole.de

Sgnder Brarup, 23. februar 2026

Udtalelse vedr. nye regler for Samarbejdsradet
Kaere Sabine

Samarbejdsradet ved Sgnder Brarup Danske Skole har sit seneste mgde, afholdt tirsdag 3/2, haft nye
regler for Samarbejdsrad pa dagsordenen.

Skolens Samarbejdsrad har gennemg3et og diskuteret udkastet. Vi har ingen aendringsforslag eller
tilskyndelser.

Med venlig hilsen

uh &c&

Karina Leichle, formand og

Dansk Skoleforening for Sydslesvig e.V. ' ra, i o .
Nord-Ostsee Sparkasse ﬁm ]f)ansk Skole_foremng
IBAN DE57 2175 0000 0164 7195 51 20 |for Sydslesvig eV.

BIC.NOLADE21NOS



Sabine Oetzmann

Fra: Ulf Meyer

Sendt: 13. februar 2026 08:17

Til: Sabine Oetzmann

Emne: H@RINGSRUNDE FOR SKOLERNES SAMARBEJDSRADSREGLER 247 Vimmersbgl

Danske Skole

Hej Sabine
Pa vores Samarbejdsradsmede i gar d. 12.02.2026 drgftede vi eendringsforslagene til samarbejdsradsregler.
Der blev bemaerket og kommenteret fglgende.

e Dereriforhold til § 1 Samarbejdsradets opgaver fglgende bemaerkning.
Samarbejdsradet afgiver udtalelser til Skoleforeningen i fglgende sager:

I

Der vurderes i SR-radet, at radets teette tilknytning til skolen ved anszttelser af ledende
personale er en vigtig faktor.

Med venlig hilsen

Skoleinspektor |

.. «* 0..0
Ulf Meyer 2% ‘-.o:‘..

i @l (a®
Vimmersbgl Danske Skole '\\‘ g
Wimmersbiillerstr.14 S~
25923 Stiderliigum Vimmersbel

Danske Skole

TIf. +4663 420
Ulf.meyer@skoleforeningen.org



Heringssvar til ”Vejledning til samarbejdsradet”

Samarbejdsradet ved Husum Danské Skole har gennemgdet udkastet til “Vejledning til
samarbejdsradet” og fremsender hermed fglgende bemaerkninger og forslag:

Ad § 1 — Anszettelsesprocedure
Det gnskes, at proceduren for ansattelser ikke alene synligggres, men ogsd fastlaegges som
bindende og gennemskuelig.

Ad § 3 — Valgprocedure

Ved afholdelse af valg gnskes en todelt valgprocedure. Forst vaelges en liste, hvorefter
kandidaterne med flest stemmer tildeles de ledige poster. De kandidater, der opnar feerrest
stemmer, udpeges automatisk som suppleanter.

Ad § 5 — Taleret og stemmeret

Det bemaerkes, at gaester og suppleanter har taleret, men ikke stemmeret. Der gnskes en
nzermere begrundelse for, hvorfor suppleanter ikke kan tildeles stemmeret, nar faste medlemmer
har meldt afbud. En afklaring heraf vil kunne styrke kontinuiteten og beslutningskraften i
samarbejdsradets arbejde.

Samarbejdsradet haber, at ovenstaende bemaerkninger vil indgé konstruktivt i det videre arbejde
med vejledningen.

Med venlig hilsen

Husum Danske Skoles samarbejdsrad



HANVED DANSKE SKOLE Atter kirchenweg 42, 24983 Hanved, Tel.: 04608 608 300

Hanved, den 11/2-2025

Veiledning til Samarbejdsradet

Samarbejdsradet ved Hanved Danske Skole er meget positive vedr. arbejdsudvalgets
revidering af skolernes samarbejdsradsregler.
Vi har ikke input ift. vejledning udover tilfredshed med udvalgets arbejde.

Med venlig hilsen pva. Samarbejdsradet

Lars Offersen
Skoleder
-Hanved Danske Skole



Sabine Oetzmann

Fra: Markus Hausen

Sendt: 3. februar 2026 12:47

Til: Sabine Oetzmann

Emne: Haringssvar Samarbejdsradds regler
Kaere Sabine

Skolens samarbejdsrad har drgftet reglerne den 02.02.2025 pé deres ordinaere made.

Overordnet er der en gennemgdende struktur i reglerne. Nogle elementer er dobbelt beskrevet. Her er det isaer
kompetencen i hht. §1 anszettelse af fx skoleleder.

Der er nzevnt: Samarbejdsradet har ingen befgjelser inden for personale- og elevsager og kan ikke optraede som part
i sadanne sager. Herunder hgrer fx anszettelse og afskedigelse af medarbejdere — med undtagelse af skoleleder og
viceleder — og bortvisning af elever.

Og ud over det ogsa: Samarbejdsradet afgiver indstilling til Skoleforeningen i fglgende sager: ans®ttelse af
skoleleder/viceskoleinspektar

| forhold til det f@rst naevnte er formuleringen lidt indviklet hvis man ikke er sproglig sikker:

Samarbejdsradet har ingen befgjelser inden for personale- og elevsager og kan ikke optraede som part i sddanne
sager. Herunder hgrer fx ansaettelse og afskedigelse af medarbejdere — med undtagelse af skoleleder og viceleder —
og bortvisning af elever.

Denne seetning kunne kortes ned til Samarbejdsradet har ingen befgjelser inden for personale- og elevsager og kan
ikke optraede som part i sddanne sager. Den efterfglgende kringlede saetning er daekket af at skoleleder ansaettelse
er navnt senere og at bortvisning af elever ikke ligger i samarbejdsradets regie er omfattet af den indledende
saetning om ingen befgjelser for elevsager.

| forhold til, at det fra dagsordenen skal fremga om det er beslutning, drgftelse eller orientering, har vi her pa skolen
den modus, at vi bliver enig om tingene i faellesskab uden at ting decideret bliver stillet til afstemning.

Med venlig hilsen
Markus Hausen
Skoleleder / Schulleiter

Hans Helgesen-Skolen
Schleswiger Str. 23
25840 Frederiksstad

Telefon: +49 4881-261

NS LT S
HARS HELBESEN

funLEn




Sabine Oetzmann

Fra: Klaus Andersen

Sendt: 30. januar 2026 14:28 R
Til: Sabine Oetzmann

Emne: 212 - Heringsmateriale til SR - svar Hatlund-Langballe DS
Hej Sabine

P& vores ordinaere SR-mgde den 28. januar 2026 har vi drgftet det tidligere udsendte dokument til SR-regler.
Vi er glade for praeciseringer og uddybelse samt ngdvendige rettelser. SR har ingen yderligere bemaerkninger eller
gnsker om rettelser.

Venlig hilsen
Klaus

Fra: Skolekontoret <Skolekontoret@skoleforeningen.org>

Sendt: 12. januar 2026 08:57 ]

Til: Skoleinspekt@rer <Skoleinspektoerer@skoleforeningen.org>; Viceskoleinspektoerer
<Viceskoleinspektoerer@skoleforeningen.org>

Cc: Sabine Oetzmann <Sabine.Oetzmann@skoleforeningen.org>; Alexander Rambow
<Alexander.Rambow@skoleforeningen.org>; Ayleen Freundlich <Ayleen.Freundlich@skoleforeningen.org>; Bibbi
Tolke <Bibbi.Toelke @skoleforeningen.org>; Bjérn Walter <Bjoern.Walter@skoleforeningen.org>; Henrik Kristensen
<Henrik.Kristensen@skoleforeningen.org>; Karina Voigt <Karina.Voigt@skoleforeningen.org>; Kirsa Wings
<Kirsa.Wings@skoleforeningen.org>; Merian Ryaa <Merian.Ryaa@skoleforeningen.org>; Ralf Feddersen
<Ralf.Feddersen@skoleforeningen.org>; S@ren Neess Priisholm <Soeren.Priisholm@skoleforeningen.org>

Emne: Hgringsmateriale til SR

Keere ledere
Se venligst vedhaeftede dokumenter i forbindelse med hgringsrunde for skolernes samarbejdsradsregler.
I bedes venligst sgrge for, at dette sendes videre til jeres samarbejdsradsmedlemmer.

Hvor opmaerksom pa, at alle tilbagemeldinger skal sendes til Sabine Oetzmann inden d. 01.03.2026.

Med venlig hilsen

Team Skolekontor
Direkte ~ +49 (0) 461 5047 115
Mail Skolekontoret@skoleforeningen.org

Dansk Skoleforening
for Sydslesvig eV.




Harveslev - Kobber mellc Dauvslee Sleole

Nye regler for Samarbejdsradet
Tilbagemelding til Skolekontoret efter drgftelse i SR d.21.1.2026

§2

§5

§7

Skolelederen er ikke navnt, men skal vaere sekretzer. Er de sa ikke “sammen om at sikre
samarbejdet mellem partene....”, som naevnti § 0

Repraesentanter for skolens paedagogiske medarbejder” — gaelder det ogsé skoleledsagere
hhv. peedagogmedhjeelpere (ikke fritidsordningen)?

Kan man inddrage eleverne pa grundskolerne (4.-6. kl.), sa elevradet har mulighed for at
deltage hhv. blive mere synlig, da det naevnes ift. formélet i§0.

Mgderne er abne for foraeldre — ved foraeldrene det? Hvordan kan det ggres endnu mere
synligt.
Viceskoleleder stér ikke navnt — kun i skoleleders fraveer

Hvordan skal protokollén offentligggres? Hvad betyder “at ggre tilgaengelig”? Hvilke krav er
der?

Vi er en skole uden et skoleadministrativt system hhv. hjemmeside.

Er der skabeloner for, hvordan man laver en forretningsorden? Hvad betyder det?
Principper for samarbejdsradet. Hvad kan og ma der st i sadan en?



Lb. M. 2L

Her er Ejderskolens SRs kommentarer til vedtaegtseendringerne.

SR har ikke s& mange kommentarer, men ser egentlig bare andringerne som preeciseringer af SRs rolle.

Udover det var der to kommentarer: ,
- Paragraf 0. Kan det ikke aendres sa man starter ved 1?
- Kunne der maske std noget om hvordan og hvornar et nyvalgt SR konstituerer sig?



