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§ 1 
 

Foreningens navn  
Foreningens navn er Dansk Skoleforening for Sydslesvig e.V.  

§ 2 Foreningens hjemsted  
Foreningen har hjemsted i Flensborg.  

§ 3 Foreningens formål  
(1) Foreningens opgave er at drive dansk pædagogisk virksomhed for det danske mindretal i 
Sydslesvig og for de med mindretallet samarbejdende frisere.  For friserne betyder det, at når der 
i denne vedtægt omtales ”dansk sprog og kultur”, så gælder det i tillæg for frisisk sprog og kultur, 
hvor det er relevant og muligt. 
Dansk pædagogisk virksomhed refererer til det pædagogiske grundlag og menneskesyn, som til 
enhver tid defineres i danske love og retningslinjer for dagtilbud, skole (inkl. gymnasiale 
overbygning og skolefritidsordning) og under de ansvarlige ministerier. 
(2) Foreningens opgave skal løses i et sammenhængende system med gode overgange ved hjælp 
af dagtilbud, almendannende skoler (herunder gymnasium) og skolefritidsordninger, samt 
gennem undervisning af voksne bl.a. ved at drive en højskole efter dansk forbillede. Systemet 
skal være opbygget således, at systemet og dets enkelte dele til enhver tid er statsligt anerkendt, 
så foreningen kan gøre krav på offentlige tilskud og udstede eksamensbeviser mm. 
(3) Foreningens virksomhed er en del af det danske folkeliv i Sydslesvig, og dens institutioner 
tjener den danske befolkningsdel. Institutionerne skal føre børnene og de unge ind i dansk sprog 
og kultur, og det er institutionernes sigte at fremme børnenes og de unges bevidsthed om 
samhørighed med den danske befolkningsdel i Sydslesvig og med det danske folk. Foreningen ser 
det som en naturlig del af netop denne opgave at samarbejde med de øvrige 
mindretalsorganisationer. Samtidig har institutionerne den opgave at dygtiggøre børnene og de 
unge til at leve og virke i det tyske samfund.  
(4) Sproget i foreningen og i dens institutioner er dansk.  
(5) For at fremme sine vedtægtsbestemte formål kan foreningen samarbejde med hhv. være 
medlem af foreninger og organisationer, der varetager opgaver og interesser inden for 
pædagogik og uddannelse i regionale, nationale og europæiske sammenhænge. 

§ 4 Dagtilbuds opgave 
Dagtilbud skal fremme børns trivsel, læring, udvikling og dannelse gennem trygge og 
pædagogiske læringsmiljøer, hvor legen er grundlæggende, og hvor der tages udgangspunkt i et 
børneperspektiv.  
I forlængelse af de i lovgivningen og i formålsparagraffen fastsatte bestemmelser gælder 
følgende retningslinjer for arbejdet i foreningens dagtilbud:  
(1) I Sydslesvigs danske dagtilbud forberedes børnene til at komme i dansk skole. Dagtilbud har til 
opgave at lære børnene at forstå̊ og tale dansk, således at de bliver fortrolige med det danske 
sprog og kan undervises på dansk i skolen.  
(2) Dagtilbud skal give børn medbestemmelse, medansvar og forståelse for og oplevelse med 
demokrati. Dagtilbud skal som led heri bidrage til at udvikle børns selvstændighed og evne til at 
indgå i børnefællesskaber.  
(3) Dagtilbud skal i samarbejde med forældrene give børn omsorg og understøtte det enkelte 
barns trivsel, læring, udvikling og dannelse samt bidrage til, at børn kan få en god og tryg 
opvækst.  
(4) Dagtilbud skal medvirke til så tidligt som muligt at blive opmærksom på de børn, der har 
behov for særlige indsatser og sikre eventuelle indsatser. 

§ 5 Skolernes opgave  
(inkl. gymnasial overbygning og skolefritidsordning) 
Skolen skal fremme børn og unges trivsel, læring, alsidige personlige udvikling og dannelse 
gennem trygge og pædagogiske læringsmiljøer.  
I forlængelse af de i lovgivningen og i formålsparagraffen fastsatte bestemmelser gælder 
følgende retningslinjer for arbejdet i foreningens skoler:  
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(1) Skolen skal i samarbejde med forældrene give mulighed for at børn og unge udvikler viden og 
færdigheder og motivere dem til at lære mere. Skolen skal gøre børn og unge fortrolige med 
dansk og tysk kultur og historie samt bidrage til forståelse for andre kulturer.  
Skolen skal fremme børn og unges forståelse af samspillet mellem menneske og natur.  Skolen 
forbereder dem til videre uddannelse. 
I den gymnasiale overbygning gives det nødvendige grundlag for videregående studier. 
(2) Skolen skal udvikle arbejdsmetoder og skabe rammer for oplevelse, fordybelse og virkelyst, så 
børn og unge udvikler erkendelse og fantasi og får tillid til egne muligheder og baggrund for at 
tage stilling og handle.  
(3) Skolen forbereder børn og unge til deltagelse, medansvar, rettigheder og pligter i et samfund 
med frihed og folkestyre. Skolens undervisning og hele daglige liv må derfor bygge på åndsfrihed, 
ligeværd og demokrati.  
(4) Skolefritidsordningerne skal leve op til skolernes overordnede opgave. Skolefritidsordningen 
er et frivilligt tilbud for skolens elever om pædagogiske aktiviteter med dansk sprog og kultur. 
Skolefritidsordningen er en integreret del af skolens virksomhed og bidrager til at være et 
bindeled mellem skolen og de danske foreningers tilbud. Skolefritidsordningen skal også fremme 
at barnet og den unge lærer at tilrettelægge egen fritid og aktiviteter ved at erkende og 
formulere egne behov. Skolefritidsordningen danner rammen om planlagte og varierende 
aktiviteter og leg samt understøtter børnenes lektielæsning. 

§ 6 Undervisning af voksne 
Foreningen driver undervisning af voksne i to sammenhænge og med forskellige mål. 
(1) Foreningen tilbyder både danskundervisning for voksne og voksenundervisning på dansk med 
det primære formål at styrke det danske sprog hos foreningens medlemmer. Dette kan ske på 
foreningens institutioner eller andre steder i eventuelt samarbejde med andre aktører. 
(2) Foreningen driver en højskole efter dansk forbillede, der dels formidler danske 
højskoleværdier gennem sine kursusaktiviteter og dels formidler viden om det danske mindretal i 
Sydslesvig og mindretalsforhold generelt i forbindelse med kurser for såvel danske som andre 
kursister. 

§ 7 Almennyttighed  
(1) Dansk Skoleforening for Sydslesvig e.V. med sæde i Flensborg tjener udelukkende og 
umiddelbart almennyttige formål i henhold til afsnittet ”Skattebegunstigede formål” i 
skatteloven. Foreningen har i overensstemmelse med § 3 i vedtægterne til formål at drive dansk 
pædagogisk virksomhed for det danske mindretal i Sydslesvig og for de med mindretallet 
samarbejdende frisere.  
Foreningens formål løses især ved hjælp af daginstitutioner, almendannende skoler samt 
voksenundervisning.  
(2) Foreningens virke er uegennyttigt, og den forfølger ikke først og fremmest egne økonomiske 
interesser.  
(3) Foreningens midler må kun anvendes til at fremme foreningens vedtægtsmæssige formål. 
Medlemmerne modtager intet udbytte af foreningens midler, dog kan styrelsesmedlemmer 
tildeles højest tilladte godtgørelse.  
(4) Foreningen må ikke begunstige nogen person hverken gennem ydelser, som ikke falder inden 
for foreningens formål, eller gennem uforholdsmæssigt høje godtgørelser.  
(5) Hvis foreningen opløses eller dens skattefradragsberettigede formål bortfalder, tilfalder dens 
formue efter Fællesrådets nærmere bestemmelse andre foreninger og institutioner, der arbejder 
for dansk folkelivs fremme i Sydslesvig, idet midlerne kun kan anvendes til almennyttige formål. 
Inden beslutninger om anvendelse af formuen ved foreningens opløsning gennemføres, skal de 
forelægges skattemyndighederne til godkendelse.  

§ 8 Medlemmerne  
Enhver, der tilslutter sig foreningens formål, kan være medlem af foreningen. 
Der findes fire typer af medlemskab, der alle kræver skriftlig indmeldelse. 
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1. Fuldt, obligatorisk medlemskab for forældre der har børn i foreningens institutioner. Dette 
medlemskab ophører automatisk med udløbet af den valgperiode, hvor sidste barn har 
forladt foreningens institutioner. 

2. Fuldt, frivilligt medlemskab for forældre, der i den foregående valgperiode havde børn i 
foreningens institutioner eller bonusforældre. Dette medlemskab ophører automatisk ved 
skoleårets start efter udeblevet kontingentbetaling, dog senest med udgangen af den ekstra 
valgperiode. 

3. Fuldt frivilligt medlemskab for tidligere elever, der er fyldt 16 år, i op til to valgperioder i 
umiddelbar forlængelse af skoleafslutningen. Dette medlemskab ophører automatisk ved 
skoleårets start efter udeblevet kontingentbetaling, dog senest med udgangen af anden 
valgperiode. 

Støttemedlemskab uden stemmeret og valgbarhed. Dette medlemskab ophører automatisk ved 
skoleårets start efter udeblevet kontingentbetaling. 

§ 9 Foreningens opbygning  
Foreningens organer er valgkredsene, Fællesrådet, Styrelsen og Direktionen.  
Foreningen er opbygget som et repræsentativt system med medlemmerne og valgkredse som 
basis og med Fællesrådet og Styrelsen som styrende organer. Direktionen gennemfører 
Fællesrådets og Styrelsens beslutninger og udøver på foreningens vegne det pædagogiske og 
administrative tilsyn med daginstitutionernes, skolernes og de øvrige institutioners virksomhed., 
skolernes og de øvrige institutioners virksomhed. 

§ 10 Valgkredsene 
(1) Medlemmerne er tilknyttet foreningen gennem valgkredse. Et medlem tilhører valgkredsen 
ved den grund- og/eller fællesskole, i hvis område medlemmet bor eller har børn i. Et medlem 
kan dog vælge at blive tilsluttet en anden valgkreds. Medlemmer, der har indskrevet deres barn i 
en institution i en anden valgkreds fra det skoleår, hvor en ny valgperiode begynder, er tilknyttet 
denne valgkreds fra det tidspunkt, valget til Fællesrådet finder sted. Medlemmer, der har børn i 
en anden eller andre af foreningens institutioner, er desuden tilsluttet den eller de hertil 
knyttede valgkredse. Medlemmer, der ikke længere har børn i en af foreningens institutioner 
forbliver som udgangspunkt i den valgkreds, de senest var tilknyttet. 
(2) Støttemedlemmer tilknyttes ingen valgkreds. 

§ 11 Fællesrådet  
(1) Som repræsentativt organ varetager Fællesrådet de opgaver, som i henhold til § 32 BGB er 
tillagt foreningers generalforsamling ("Mitgliederversammlung").  
(2) Fællesrådet består af delegerede, der er valgt i de enkelte valgkredse. I hver valgkreds vælges 
en delegeret for hvert påbegyndt antal skoleelever og daginstitutionsbørn på 100 i valgkredsens 
område. Afgørende er elev- og børnetallet ved begyndelsen af det skoleår, hvor valg finder sted. 
Suppleringsvalg til Fællesrådet kan finde sted i løbet af valgperioden. Der vælges op til samme 
antal suppleanter i nummereret rækkefølge. Ethvert medlem af valgkredsen er berettiget til at 
deltage i valget af delegerede til Fællesrådet. Foreningens lønnede medarbejdere (økonomisk 
afhængige) er ikke valgbare.  
(3) Ved hver valgkreds skal valgkredsens medlemmer indkaldes til møde i valgåret (jf. § 18). Til 
dette møde, der afholdes i månederne april eller maj, indkaldes med mindst to ugers varsel, og 
der skal indkaldes med valg af delegerede til Fællesrådet som et hovedpunkt på dagsordenen. 
Alle valgmøder annonceres senest 14 dage før det første møde. Hvert medlem har én stemme.  
(4) Ved valgkredse, hvor der vælges mere end én delegeret til Fællesrådet, vælger disse af deres 
midte en delegeret, som er ansvarlig for, at valgkredsens medlemmer holdes orienteret om 
Fællesrådets arbejde, og som ved valgperiodens udløb foranlediger afholdt nyvalg af 
valgkredsens delegerede til Fællesrådet. Ved valgkredse med kun én delegeret er denne ansvarlig 
for orienteringen og for nyvalg. 

§ 12 Fællesrådets opgaver 
1. fastlægger overordnede principper og strategier for foreningens virke 
2. træffer konkrete beslutninger ved vidtrækkende konsekvenser for foreningen og 

institutionsstrukturen  
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Til disse opgaver hører fx beslutninger om: 
- foreningens målsætning og vedtægter 
- principper for optagelse af børn i foreningens daginstitutioner og skoler 
- institutionssystemets organisation (strukturforhold) 
- overordnede pædagogiske principper, formålsformuleringer og politikker for dagtilbud og 

skole 
- regler, som tilgodeser forældrenes og elevernes medindflydelse i foreningens institutioner  
- oprettelse, nedlæggelse eller sammenlægning af daginstitutioner, skoler og andre 

institutioner efter forslag udarbejdet af Styrelsen og Direktionen  
- forældrebidrag til forskellige opgaver under hensyntagen til bidragsniveau i det 

omkringliggende samfund  
Se også § 13 

§ 13 Fællesrådets møder  
(1) Fællesrådet afholder ordinært møde i september-november måned samt i marts-april måned.  
Ved mødet i efteråret skal følgende punkter være bestanddel af dagsordenen: Formandens og 
direktørens beretninger for det forløbne år, drøftelse af beretningerne, godkendelse af 
formandens beretning.  
Ved mødet i foråret skal følgende punkter være bestanddel af dagsordenen: 
Drøftelse af foreningens anlægsopgaver, drøftelse og godkendelse af driftsregnskabet og 
driftsbudgettet.  
Der indkaldes til ekstraordinært fællesrådsmøde med mindst to ugers varsel, når det med 
motiveret dagsorden forlanges af 10 af de delegerede til Fællesrådet eller af mindst 3 
styrelsesmedlemmer. Der kan kun træffes afgørelse om emner, der er sat på dagsordenen 
sammen med indkaldelsen.  
Fællesrådets møder er åbne for foreningens medlemmer og for andre interesserede. I særlige 
tilfælde kan Fællesrådet beslutte, at et fællesrådsmøde gennemføres som et lukket møde, eller 
at enkelte dagsordenspunkter behandles i et lukket møde.  
(2) Styrelsen indkalder til Fællesrådets møder med mindst tre ugers varsel. Der indkaldes skriftligt 
med angivelse af dagsorden. Denne fastsættes af Styrelsen. Der kan kun træffes afgørelser om 
emner, der er sat på dagsordenen sammen med indkaldelsen.  
(3) Fællesrådets møder ledes af en mødeleder, som vælges af de stemmeberettigede. Over 
møderne føres en protokol. Et protokollat fra det enkelte møde fremsendes underskrevet af 
protokolføreren senest 3 uger efter det pågældende møde til Fællesrådets medlemmer og 
fremlægges til godkendelse på det følgende fællesrådsmøde. Mindretals standpunkter skal 
protokolleres. Efter godkendelsen underskrives protokollatet desuden af formanden og 
næstformanden.  
(4) Direktøren deltager i Fællesrådets møder med taleret, men uden stemmeret. Driftsrådet og 
foreningens fælles elevråd deltager med taleret i Fællesrådets møder efter regler, som fastsættes 
af Fællesrådet.  
(5) Fællesrådet vedtager en forretningsorden for Fællesrådets møder/virksomhed.  
(6) Hvert medlem af Fællesrådet har én stemme. Ved forfald overdrages stemmeretten til 
suppleanten. Hvis der ikke kan ske fremmøde af en suppleant kan medlemmet afgive sin stemme 
ved fuldmagt. 
(7) Hvis Styrelsen vurderer, at et fællesrådsmøde ikke kan gennemføres som fysisk møde, kan 
mødet gennemføres enten som videokonference eller beslutninger kan træffes via skriftlige 
afstemninger, hvor også mailafstemning betragtes som skriftlig afstemning 
(8) Styrelsen eller af Fællesrådet nedsatte arbejdsudvalg kan indkalde til arbejdsmøder med 14 
dages varsel. Arbejdsmøder er i udgangspunktet lukkede møder. Der kan ikke træffes bindende 
beslutninger på arbejdsmøder. 

§ 14 Styrelsen  
(1) Foreningen ledes af en styrelse der vælges af og blandt Fællesrådets medlemmer fra 9 
valgområder. Hvert valgområde svarer til de 9 fællesskolers skoledistrikter med de dertilhørende 
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dagtilbud og skoler i henhold til en aktualiseret liste, der udarbejdes af forvaltningen og 
godkendes af Styrelsen senest 1. marts i valgåret.  
I hvert valgområde vælges et styrelsesmedlem/flere styrelsesmedlemmer og en personlig 
suppleant for hvert påbegyndt antal skoleelever og daginstitutionsbørn på 1000 i valgområdet. 
Afgørende er elev- og børnetallet ved begyndelsen af det skoleår, hvor valg finder sted.  
Friisk Foriining udpeger 1 medlem til Styrelsen. Lønnede medarbejdere (økonomisk afhængige) 
ved foreningen kan ikke udpeges.  
For hvert styrelsesmedlem vælges en personlig suppleant, der indtræder i Styrelsen, hvis det 
pågældende styrelsesmedlem udtræder. Tidligere elever, der ikke er fyldt 18 ved valgperiodens 
start er ikke valgbare. 
(2) Styrelsesmedlemmer, som vælges i valgområderne, samt deres suppleanter vælges ved 
møder for Fællesrådets delegerede fra de enkelte valgområder (I - IX), som afholdes senest i juni 
måned i valgåret. Den siddende Styrelse indkalder Fællesrådets delegerede med mindst 14 dages 
varsel. Ved hvert valgmøde vælges en mødeleder, som umiddelbart efter valget skriftligt giver 
meddelelse til foreningens kontor om valgets udfald. Fællesrådet er bundet af de enkelte 
valgområders valg af styrelsesmedlemmer.  
(3) I begyndelsen af en ny valgperiode opretholder formand og næstformand deres funktioner 
indtil en ny formand og næstformand er blevet valgt. Formand og næstformand må i denne 
periode kun træffe afgørelser, der er nødvendige for videreførelse af den daglige drift.  
(4) Ved det første fællesrådsmøde i en ny valgperiode vælges foreningens formand og 
næstformand direkte af Fællesrådet blandt de regionalt valgte styrelsesmedlemmer ved simpelt 
flertal. Kandidatur til posterne som formand og næstformand skal offentliggøres til Fællesrådet 
senest 14 dage før valget finder sted. Direktøren deltager i Styrelsens møder med taleret, men 
uden stemmeret.  
Styrelsen vedtager sin egen forretningsorden.  
(5) Styrelsen udfører arbejdet som tillidshverv.  
(6) Efter Styrelsens konstituering skal der i det enkelte valgområde gennemføres mindst 2 
regionale fællesrådsmøder for Fællesrådets delegerede fra det pågældende valgområde. De(t) 
pågældende styrelsesmedlem(mer) indkalder gennem Direktionen til sådanne møder med 
mindst en uges varsel. Der skal indkaldes til møde i valgområdet, når det med motiveret 
dagsorden forlanges af mindst en femtedel af Fællesrådets delegerede i valgområdet. I møderne 
deltager en repræsentant fra Direktionen. Der tages referat af møderne. 

§ 15 Styrelsen 
1. er foreningens politiske ledelse  
2. arbejder med oplæg til overordnede pædagogiske principper, formålsformuleringer og 

politikker for dagtilbud og skole, som skal vedtages af Fællesrådet 
3. træffer konkrete beslutninger med hensyn til omsætning af politikker og strategier samt 

foreningens fortsatte drift 
4. tilser direktionens og forvaltningens virke 
5. er klageinstans i foreningsanliggender 
Til disse opgaver hører fx beslutninger om: 
- varetagelse af foreningens interesser i samarbejdet med bevilgende myndigheder og med 

det danske mindretals øvrige organisationer 
- principper vedrørende daginstitutionernes og skolernes virksomhed inden for de rammer, 

som er fastsat ved lovgivningen og vedtægterne samt udstukket af Fællesrådet 
- overordnede principper for dagtilbuds pædagogiske planer og skolernes læseplaner 
- principper for udvikling af daginstitutionernes og skolernes pædagogiske virksomhed  
- retningslinjer for bygningernes anvendelse til andre formål end institutionernes daglige 

arbejde 
- kursusvirksomhed for forældrerepræsentanter 
- overordnede retningslinjer for de enkelte daginstitutioners og skolers og for 

gruppernes/klassernes struktur og kapacitet 
- regler om regulering af daginstitutionernes og skolernes driftsudgifter 
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- daginstitutionernes og skolernes ferieplaner 
- køb og salg af grunde og bygninger 
- foreningens anlægsopgaver 
- ansættelse af foreningens ledende medarbejdere 

§ 16 Direktionen, forvaltningen og direktøren 
Direktionen 

- varetager foreningens forretningsførende funktion og arbejdsgiverfunktion 
- repræsenterer foreningen overfor de relevante myndigheder 
- har overordnet ansvar for planlægning, organisering og ledelse af samt tilsyn med 

foreningens institutioner 
- er klageinstans i personaleanliggender 
- er klageinstans i forhold til sager inden for myndighedsområderne 

Forvaltningen 
- varetager den daglige driftsledelse 
- varetager myndighedsopgaver, hvor disse fremgår af de love og bestemmelser, som 

foreningen er underlagt 
Direktøren 

- varetager foreningens sekretariatsfunktion 
- er foreningens forretningsfører og dermed øverste leder  
- er ansvarlig for institutionernes virksomhed over for Styrelsen 

§ 17 Foreningens repræsentation  
Formanden, næstformanden og direktøren er foreningens repræsentation iht. § 26 BGB. De er 
hver for sig berettiget til at repræsentere Skoleforeningen ved domstolene samt i andre 
anliggender. ("Gerichtlich und außergerichtlich".)  

§ 18 Valgperiode  
Alle valg gælder for 3 år, idet valgperioden begynder ved et skoleårs begyndelse. Første 
valgperiode i henhold til disse vedtægter begynder den 1. august 2023. 

§ 19 
 

Kontingent og finansår  
(1) Kontingentet fastsættes af Fællesrådet.  
(2) Foreningens finansår er kalenderåret. 

§ 20 Udelukkelse af foreningen 
Afgørelsen om udelukkelse af foreningen kan kun træffes af Styrelsen. Udelukkelse kan kun finde 
sted, når den pågældende alvorligt og varigt har modarbejdet foreningens formål. Udelukkelsen 
skal meddeles skriftligt. Valgkredsen underrettes. Beslutningen om udelukkelse kan indankes for 
Fællesrådet, der så træffer den endelige afgørelse. 

§ 21 
 

Vedtægtsændring  
Disse vedtægter kan ændres af Fællesrådet. Til vedtagelse kræves et flertal på to tredjedele af de 
fremmødte medlemmer, der skal udgøre mindst halvdelen af de stemmeberettigede 
medlemmer. Hvis det krævede flertal ikke opnås, og hvis der samtidig blandt de tilstedeværende 
stemmeberettigede er almindeligt flertal for en vedtægtsændring, skal der indkaldes til nyt 
fællesrådsmøde mindst 2 uger og højst 6 uger senere. På dette møde kan en vedtægtsændring, 
for hvilken der var almindeligt flertal ved det første fællesrådsmøde, vedtages med almindeligt 
flertal af de tilstedeværende stemmeberettigede. 

§ 22 
 

Opløsning af foreningen  
(1) Opløsning af foreningen kan kun finde sted ved et ekstraordinært fællesrådsmøde, som skal 
indkaldes med mindst én måneds varsel, og som kun afholdes med dette formål. Beslutning om 
foreningens opløsning kræver et flertal på to tredjedele af de fremmødte medlemmer, der skal 
udgøre mindst halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer. Hvis det krævede flertal ikke 
opnås, og hvis der samtidig blandt de tilstedeværende stemmeberettigede er almindeligt flertal 
for en opløsning, skal der indkaldes til nyt fællesrådsmøde mindst 2 uger og højst 6 uger senere. 
På dette møde kan der træffes beslutning om foreningens opløsning med almindeligt flertal af de 
tilstedeværende stemmeberettigede.  
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Ovenstående vedtægter er godkendt af Fællesrådet den 26. januar 2023. Samtidig ophæves vedtægterne af 
24. februar 2011 
 
Sign. Udo Jessen 

(2) Hvis foreningen opløses, eller dens skattefradragsberettigede formål bortfalder, tilfalder dens 
formue efter Fællesrådets nærmere bestemmelse foreninger og institutioner, der arbejder for 
dansk folkelivs fremme i Sydslesvig, idet midlerne kun kan anvendes til almennyttige formål. Før 
beslutninger om anvendelse af formuen ved foreningens opløsning gennemføres, skal de 
forelægges skattemyndighederne til godkendelse. 


