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LEDER

Vi har alle de samme
udfordringer

Kaere alle

Forleden var jeg til »forarsoprydnings-dag« ved
Ejder Viking i Frederiksstad. En hyggelig dag med
mange fremmgdte hjeelpere, mange kager, god
kaffe, nogle barn og dansk tale.

Formand Udo Jessen

En forening i Sydslesvig med dansk som udgangs- og basissprog som

det naturlige, ndr man mpdes. Selvfolgelig blev der ogsa talt tysk — det er
klart, nar vi befinder os i Sydslesvig, og der ogsa var medlemmer, som ikke
talte dansk pa et tilstraekkeligt niveau endnu — og det var helt fint. Frede-
riksstad har velfungerende institutioner og et levende foreningsliv. Og dog
— byens kulturforening mangler en bestyrelse.

Det er noget vi oplever i alle mindretalsorganisationer og vi er i gjeblikket
i generalforsamlingens tid, og i Flensborg Avis kan vi leese tilstandsbe-
retningen omkring det frivillige arbejde i mindretallet: | Munkwolstrup,
Nyhus, Slesvig, Frederiksstad, Flensborg og andre steder er der triste ny-
heder at leese, og blandt de sydslesvigske hovedorganisationer ma man
erkende, at vi har udfordringer i forhold til at finde folk til at sidde i besty-
relserne.

Ogsé i Skoleforeningen er det svaert at opretholde aktivitetsniveauet.
Skoleforeningen er en foreeldrestyret forening. Vi er i den heldige situation,
at vores virke direkte har med mindretallets barn at ggre. Mindretallets
foraeldre har derfor en stor interesse i at foraeldredemokratiet lever. Vi far
stadigvaek nok forzaeldre til at involvere sig i dagtilbuddenes og skolernes
samarbejdsrdd — men kampvalgenes tid er i hvert fald forbi mange steder.
Vi finder ogsa fortsat folk til at sidde i Skoleforeningens Feellesrad, men
ser man pa fremmedet her i slutningen af valgperioden, sa har den ikke
veeret noget at prale af. Og kommer vi til Styrelsen, kan vi maerke, at folk
ser det som en kreevende opgave, som de teenker sig godt om, f@r de siger
ja til.

P& de tre regionale debatmader sidste ar kunne vi hgre mange historier
om manglende frivillige kraefter pA omradet — men ikke kun der. Det er
helt dbenlyst, at dele af det danske foreningsliv er under forandring — eller
treenger til forandring, hvis det skal overleve. Vi kommmer ikke videre med
“plejer” og "pligt”. Pa dette omrade har vi et problem.

| Skoleforeningen har vi sidste ar, sammen med debatten omkring struk-
turen i det danske mindretal, for farste gang taget opgaven — fremtids-
sikring for det danske mindretal- op som et emne. Misforst& mig ikke,
Skoleforeningen har altid haft hele mindretallets ve og vel med i vores
overvejelser, men i efterdret har Skoleforeningens faellesrad direkte givet
styrelsen og ledelsen et mandat til, at visammen med de andre organi-
sationer i mindretallet kan saette fokus pa, hvor der er brug for forandring
for at udvikle og fremtidssikre mindretallet. Feellesradet har endda givet
mandat til, at vi kan bruge gkonomi pa denne udvikling, for Skoleforenin-
gen er sig sit ansvar bevidst.

Vi har efterfglgende haft emnet »fremtidssikring af det danske mindre-
tal« op som debatemne til Skoleforeningens fem regionale feellesrads-
moder og til to styrelsesmader. Vi har mgdt engagerede foreeldre, som er
kommet med konkrete forslag til, hvordan vi som forening kan blive bedre
til at stotte det lokale mindretalsliv. Vi har ogsa planer om at organisere et
temamegde omkring emnet med det nyvalgte Faellesrad i starten af valg-
perioden.

Vi er en forening med tusinde af foraeldre, barn, unge og medarbejdere,
som gavner mindretallet til dagligt i alle hjgrner af Sydslesvig. Vi vil gerne
styrke det folkelige arbejde rundt omkring i Sydslesvig — der hvor det er
ngdvendigt — med forskellige initiativer. Vi ensker en konstruktiv dialog

i mindretallet om, hvordan vi fremtidssikrer vores feellesskab, og vi stér
med den udstrakte hand og @nsker at hjaelpe mindretalsarbejdet.

| denne dialog er der brug for &benhed og zerlighed i debatten. Kasketter
er fine, men de ma ikke skaerme for horisonten.

Maske kan vi i feellesskab, hen over foreningsgraenser, vaere med til at
styrke og fremtidssikre det folkelige mindretalsliv ud i alle hjgrner og kan-
ter af Sydslesvig. "plejer” og "pligt "er dgd. Vi lever i et moderne samfund,
og inden for foreningslivet er der kun frivillighed og medejerskab, der er
vejen frem. Spargsmalet er s&, hvordan de skal se ud i fremtiden.

Vi arbejder pa sagen...

Dansk Skoleforening
for Sydslesvig e.V.

Overskud er
egentlig et
rodt null

Investeringer i digitalisering og flere tilskud pa dagtilbudsom-
radet praeger regnskabsaret 2022.

OKONOMI

Daniel Diirkop
Kommunikation@skoleforeningen.org

Skoleforeningens faellesrdd godkendte en-
stemmigt regnskabet for 2022 op sit mede i
Husum torsdag aften. Dansk Skoleforening
for Sydslesvig gdr ud af regnskabsaret 2022
med et overskud pa lidt under 3 millioner
euro.

Overskuddet skyldes salg af den gamle
danske bprnehave pd Sild. Indtaegterne fra
salget er gremaerket til gennemforelsen af
helhedskonceptet for mindretallet pa gen,

herunder ombygningen af Sild Danske Skole.

Uden dette salg havde Skoleforeningen haft
et lille underskud.

Regnskabet har varet praeget bade af
ekstra udgifter og flere indteegter. Der var
blandt andet flere udgifter til IT i kglvandet
pa det tyske tilskudsprogram »Digitalpaktc.

Her fik Skoleforeningen et tilskud pa en mil-

lion euro, men har selv investeret yderligere
en halv million euro. @gede udgifter til lon-
ninger inden for dagtilbud pd 650.000 euro
blev mere end udlignet med merindtaegter
pa dagtilbudsomrédet fra landet, kredse og
kommuner pd ca. 2 mio. euro.

I alt har Skoleforeningen haft indtaegter
pa over 147 mio. euro. Cirka 40 procent af
indtaegterne kommer fra Danmark, cirka
30 procent fra landet Slesvig-Holsten, som
primeert gar til skoledrift og cirka 20 pro-
cent fra kommunerne og kredsene, som pri-
meert gdr til dagtilbud. De sidste 10 procent
er blandt andet brugerbetaling (5 procent),
som gar til dagtilbud og SFO/HFO- indtzegter
(1 procent).

Ser man pa tilskudsudviklingen over de

seneste ti dr, er det iseer pafaldende, at den
aktivitetsudvikling, det offentlige i Tyskland
har gnsket, har fprt til en massiv stigning i
tilskud til de organisationer, som driver dag-
tilbud. Skoleforeningens tilskud fra kommu-
ner og kredse er sdledes steget med 166 pro-
cent i denne periode.

Skoleforeningen er en lgnintensiv organi-
sation. Mere end 75 procent af indtegterne
bliver sdledes brugt pa lenninger og andre
personalerelaterede udgifter.

I forhold til budgettet for 2023 far Skole-
foreningen en stigning pa cirka 1,6 millioner
euro fra Sydslesvigudvalget efter, at Skolefor-
eningen ingen fremskrivning havde i 2022.
Ogsd indtaegterne fra Slesvig-Holsten og
kredse og kommuner forbliver pa et hgjt ni-
veau, trods ekstraordinere tilskud inde i tal-
lene for 2022. Skoleforeningen budgetterer
med fplgende stigninger i udgifter i forhold
til budget 2022: 5 mio. euro pa de persona-
lerelaterede udgifter pga. stigende lgnninger
og udgifter til socialforsikring og pensioner.
1,4 mio. euro til vedligehold og eftersyn, som
stort set ades af inflationen.

Skolefritidsomrddet er et af de omrdder,
som star foran en sterre udvikling. I 2026
har delstaten udstillet en pladsgaranti til alle
foreeldre. Det kommer ogs4 til at betyde en
nyordning af tilskud péd dette omrade.

RESUMEE

Grundstiicksverkauf auf Sylt sorgt fiir
Uberschuss im Jahresabschluss von Sko-
leforening.

Fzellesrddet godkendte regnskabet enstemmigt. Foto: Daniel Dirkop
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